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| Amtlicher Teil I

Beschlussiibersicht

Hauptausschuss 05.09.2022

Beschluss-Nr. HA-099/2022

Bestatigung der Tagesordnung der 34. Sitzung am 05.09.2022
Abstimmungsergebnis:

6 anwesende Gemeinderate

6 Ja-Stimmen

0 Nein-Stimmen

0 Stimmenthaltungen

Beschluss-Nr. HA-100/2022

Zwischen dem Hauptausschuss der Gemeinde Amt Wachsen-
burg und der vom Burgermeister vorgeschlagenen Tagesordnung
fur die 6ffentliche Sitzung des Gemeinderates am 26.09.2022
wird das Benehmen hergestellt.

Abstimmungsergebnis:

6 anwesende Gemeinderéate

6 Ja-Stimmen

0 Nein-Stimmen

0 Stimmenthaltungen

Glasfaserausbau fiir Region Amt Wachsenburg

Thuringer Netkom investiert 6,8 Mio. Euro fir Glasfaseranschlis-
se in jedes Haus in Ichtershausen, Eischleben und Silzenbr(-
cken — weiterer Ausbau im Bereich Amt Wachsenburg in Planung
Amt Wachsenburg. (8.9.22) Mit der Unterzeichnung der Aus-
bauvereinbarung ist heute der Glasfaserausbau in den ersten
drei Ortsteilen der Gemeinde Amt Wachsenburg auf den Weg
gebracht worden. Vorgesehen ist danach die direkte Glasfaser-
schlieBung fir jedes Haus in den Ortsteilen Ichtershausen, Ei-
schleben und Silzenbriicken.

Rund 6,8 Mio. Euro will die Thiringer Netkom GmbH aus Weimar
investieren - das Ausbauprojekt wird dabei eigenwirtschaftlich
umgesetzt; d.h. bei dem Infrastrukturvorhaben werden keine 6f-
fentlichen Férdermittel in Anspruch genommen.

Geplant ist die Verlegung von hochleistungsfahigen Glasfaser-
Direktanschllssen fir Gber 2.200 Haushalte und Gewerbebetrie-
be. Bis zur Fertigstellung im Jahr 2024 werden daflr rund 34 Ki-
lometer Glasfaserleitungen neu verlegt. Die Projektierungs- und
Genehmigungsphase soll bis Jahresende 2022 abgeschlossen
sein - u.a. missen Erklarungen der Grundstiickseigentimer
fur die Einrichtung der Hausanschlisse eingeholt werden. Das
Vorhaben zur GlasfaserschlieBung fur zukunftsféhige Breitbad-
kommunikation war von der Thiringer Netkom im Mai 2022 im
Gemeinderat des Amtes Wachsenburg vorgestellt worden und
hatte die einstimmige Zustimmung des Gemeinderates erhalten.
Die unterzeichnete Ausbauvereinbarung sieht weiterhin vor,
dass im kommenden Jahr 2023 weitere Vertrdge zum Glasfa-
serausbau der Ortsteile Bechstedt-Wagd, Bittstadt, Haarhausen,
Holzhausen, Kirchheim, Rehestadt, Rockhausen, Rdhrensee,
Thérey und Werningsleben abgeschlossen werden.

Die Planungen daflr laufen bereits.

Informationen zur Grundsteuerreform

Wer am 01.01.2022 wirtschaftlicher Eigentimer
von Grundbesitz war, muss bis zum 31.10.2022
eine Erklarung zur Feststellung des Grundsteu-
erwertes beim Finanzamt elektronisch einrei-
chen. Nur in Harteféllen darf die Erkldrung in
Papierform abgegeben werden. Dies ist insbe-
sondere der Fall, wenn Sie nicht tber einen PC
oder Internet verfligen und lhnen auch keine nahen Angehdrigen
bei der Erklarungsabgabe helfen kdnnen. In diesem Fall wenden
Sie sich bitte an die Grundsteuer-Hotline unter 0361 / 57 3611
800.

Fur die elektronische Erklarungsabgabe stellt die Finanzverwal-
tung die entsprechenden Formulare Gber www.elster.de bereit.
Um ,Mein ELSETR" nutzen zu kénnen, benétigen Sie ein Benut-
zerkonto. Ein bereits bestehendes Benutzerkonto, mit dem Sie
z. B. Ihre Einkommensteuererklarung abgeben, kénnen Sie auch
fur die Abgabe der Feststellungserklarung verwenden.

Unter https://finanzen.thueringen.de/themen/steuern/grundsteuer/
abgabe-der-erklaerung finden Sie verschiedene Musteranleitun-
gen, mit denen Schritt fir Schritt die Erklarungsabgabe Uber ,Mein
ELSTER® erklart wird. Mit diesen Musteranleitungen unterstiitzen
wir Sie bei der Erstellung einer Feststellungserklarung Gber ,Mein
ELSTER". Unter dem Bereich Fragen und Antworten finden sie
h&ufige Fehlerhinweise und wie Sie diese vermeiden kénnen.
Damit die Erklarungsabgabe ohne gréBere Unterbrechungen
erfolgen kann, legen Sie sich bitte folgende Unterlagen bereit
(soweit vorhanden):

¢ Informationsschreiben vom Finanzamt,

e Sonderauszug flir Zwecke der Grundsteuer aus dem Grund-
steuer Viewer Thiringen (https://thueringenviewer.thuerin-
gen.de/thviewer/grundsteuer.html),

e Unterlagen aus denen sich die Wohn- und Nutzflache bei
Wohngrundstticken bzw. Bruttogrundflache bei Nichtwohn-
grundstucken ergibt

Soweit Sie kein Informationsschreiben von der Finanzverwal-
tung erhalten haben, kdnnen Sie das Aktenzeichen auch alten
Einheitswertbescheiden und Unterlagen vom Finanzamt entneh-
men. Bitte beachten Sie, dass in Thiringen zwingend ein Akten-
zeichen fur die Erklarungsabgabe erforderlich ist und eine Steu-
ernummer nicht genugt.

Soweit Sie |hren Grundbuchauszug parat haben, kénnen Sie
gern das Grundbuchblatt in der Erklarung angeben. Dies ist je-
doch keine zwingende Angabe, sodass das Fehlen dieser An-
gabe das Absenden der Erklarung uber ,Mein ELSTER" nicht
verhindert. Gleiches gilt fir die Abfrage der Einkommensteu-
ernummer und der Identifikationsnummer der Eigentimer des
Grundstlicks. Gern kénnen Sie diese Angaben in der Erklarung
eintragen, soweit Sie lhnen vorliegen. Ein Absenden der Erkla-
rung ist jedoch auch ohne diese Angaben méglich.

Weitere Informationen und Hilfestellungen finden Sie unter
grundsteuer.thueringen.de.”

Im Auftrag

gez. Carolin Radtke

Einladung Jahresversammlung am 22.10.22

Die Mitglieder der Jagdgenossenschaft Eischleben (Bodenei-
gentiimer) werden hiermit zur

Jahresversammlung der Jagdgenossenschaft
eingeladen.

Datum: Samstag, 22.10.2022
Beginn: 19:00 Uhr

Ort: Gemeindehaus Eischleben
Tagesordnung:

1. BegrufBung

2. Bericht des Vorstandes

3. Kassenbericht 2019/2020

4. Bericht der Rechnungsprifer 2019/2020
5. Kassenbericht 2020/2021

6. Bericht der Rechnungsprifer 2020/2021
7. Kassenbericht 2021/2022

8. Bericht der Rechnungsprifer 2021/2022
9. Entlastung des Vorstandes
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10. Ernennung des Wahlleiters
11. Wahl des Jagdvorstandes/Rechnungsprufer
12. Beschlussfassung zu:
a) Beschluss der Jagdpachteinnahmen und Festsetzung
des Reinertrages 2019/2020

b) Beschluss der Jagdpachteinnahmen und Festsetzung
des Reinertrages 2020/2021

c) Beschluss der Jagdpachteinnahmen und Festsetzung
des Reinertrages 2021/2022

d) Beschluss zur Wahl des Vorstandes
e) Beschluss zur Wahl der Rechnungsprufer
f) Bestatigung der Satzung der Jagdgenossenschaft
Eischleben
g) Bestatigung des durch den Vorstand vorgeschlagenen
Wechsels des Kontos zur Sparkasse Arnstadt-limenau
13. Sonstiges

Der Vorstand der Jagdgenossenschaft Eischleben

| Nichtamtlicher Teil I

Gemeindebibliothek

Neues aus der Gemeindebibliothek

Kinderbuchreihe Wieso?Weshalb?Warum?

Kinder haben viele Fragen und wollen immer alles ganz genau
wissen. Es ist bestimmt nicht immer einfach auf die Fragen eine
Antwort zu wissen.

Die Bucher der Reihe Wieso?Weshalb?Warum? und Was ist
was? beantworten viele Fragen auf Augenhéhe der Kinder.

Mit den Blchern dieser Reihen kénnen Kinder den Dingen auf
den Grund gehen, selbststdndig Zusammenhange verstehen
und erkennen, was dahintersteckt. So werden sie liebevoll in ih-
rer Entwicklung geférdert.

Ab sofort erhalten Sie wieder neue Blicher aus der Reihe Was ist
was? und Wieso?Weshalb?Warum? in Ihrer Bibliothek.

Unsere Neuerscheinungen fiir den Monat November

Kriminalromane

Eva Garcia Saenz Die Stille des Todes
Jean-Luc Bannalec Bretonische Idylle
Sage Dawkins Leichen Braut

Linda Castillo Dein ist die Lige
Familienromane

Delia Owens Der Gesang der Flusskrebse
Hera Lind Mit dem Ruicken zur Wand
Jan Weiler Der Markisenmann
Historische Romane

Tabea Bach Sonne Uber dem Salzgarten
Tabea Bach Himmel Uber dem Salzgarten
Iny Lorentz Das Méadchen von Agunt

Fenja Luders Speicherstadt-Saga —

Der Duft der weiten Welt

Speicherstadt-Saga —
Der Glanz der neuen Zeit

Speicherstadt-Saga —
Der Traum von Freiheit

Fenja Luders
Fenja Luders
Des Weiteren erhalten Sie neue Horblcher fir Ihre Kinder und

DVDs.
lhre Bibliothek

Jugendclubnachrichten

Informationen aus den Jugendclub’s der Gemeinde

Amt Wachsenburg
- Aktuelle Offnungszeiten & Ansprechpartner der Einrichtungen:
o JC Ichtershausen: Mo. — Fr. von 13 — 19 Uhr
Ansprechpartner: Juliane Hengelhaupt
03628/5627-17 oder 0177/2118439
o JC Holzhausen: Mo. & Do. von 13 — 19 Uhr / montags ab
16 Uhr HallenfuB3ball
Ansprechpartner: Volker Huhndorf
0176/63829570
o JC Kirchheim: Di. & Mi. von 14 — 18 Uhr
Ansprechpartner: Han-Jérg Nucke
01575/2620999

In den anstehenden Herbstferien geht es in der ersten Ferien-
woche vom 17.10. — 20.10. auf Freizeitfahrt in den Freizeit- und
Erholungspark Possen.

Ein weiteres Highlight in der ersten Ferienwoche wird unsere
Neon-Halloween-Party am 21.10. sein (siehe Bild).

In der zweiten Ferienwoche findet Di. & Mi. in der Zeit von 14
-18 Uhr ein Projekt zum Thema ,,Schnitzen® im Jugendclub Kirch-
heim statt. Anmelden kann man sich unter 01575/2620999.

Weitere Informationen, Anmeldeformulare und Details zu den
Ferien bekommt ihr immer bei uns in den Jugendeinrichtungen
oder per Mail!

Unser diesjahriges traditionelles Weihnachtsbasteln findet im
Jugendclub Ichtershausen am 23.11. (Mi.) und 24.11. (Do) in der
Zeit von 14 — 18 Uhr statt. Wir bitten um Voranmeldung fur jeweils
einen Tag!

AuBerdem haben wir in kommender Zeit noch viele weitere Ak-
tivitdten, wie beispielsweise Lasertag, Eishalle, GoKart, Jum-
phouse, etc. fir euch geplant. Schaut doch einfach immer mal
auf unserer Facebookseite oder direkt bei uns in den Jugend-
clubs vorbei, damit ihr nichts verpasst!
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Jetzt noch eine Info zu den SOMMERFERIEN 2023:
Der nadchste Sommer kommt bestimmt und damit alle die Ferien
planen kénnen, méchten wir euch schon jetzt iber das Sommer-
ferienlager im nachsten Jahr informieren:
Es geht an die wunderschéne Ostsee
* Vom 24.07.23 bis 31.07.23 Fahrt nach Kiihlungsborn in
das Gruppenhaus ,,Hermann 17
- Alter: 10 — 16 Jahre*
- Kosten: ca. 280,00 € (Preis noch abhangig von Gruppen-
groBe)

*entscheidend ist das Alter zum Tag des Reiseantritts
Telefonische Voranmeldungen sind ab sofort mdglich unter
der Nummer 03628/5627-17, 0177/2118439 oder per Mail an
JCBurgwerk@abwev.de.

Genauere Informationen dazu folgen natrlich hier im Postskrip-
tum!

Eure Jugendpfleger der Gemeinde Amt Wachsenburg
Juliane Hengelhaupt & Volker Huhndorf

Veranstaltungen

Veranstaltungskalender Oktober
bis Dezember 2022

Oktober
02.10. Einheitsfeuer in Eischleben
Feuerwehrverein Eischleben
03.10. Oktoberfest in Kirchheim
Kultur- und Traditionsverein Kirchheim, Dorfplatz
03.10. Senioren Herbstfest in Ichtershausen mit dem Sin-
gekreis
Burgerhaus Ichtershausen / Beginn 14 Uhr
14.10. 8. Lesereisel/literarischer Kaffeklatsch
mit Frau Uta Kessel alias E. Marlitt aus Arnstadt
19.30 Uhr im Gemeindehaus der Kirche in Kirchheim /
Eintritt frei
29.10. Kurbisfest im Klostergut Ichtershausen
Kirmesverein
28.-30.10. Kirmes und StraBenfest in Holzhausen
Kirmesgesellschaft und Anwohner
30.10. Halloween in Sllzenbriicken
Heimat und Traditionsverein
November

11.11. Martins-Laternenumzug, Start und Landung
im Schenks Garten Holzhausen

11.11. Eréffnung der 50. Karnevalssaison des HCV
26.-27.11. Weihnachtsmarkt in Kirchheim

Kultur- und Traditionsverein Kirchheim, Dorfplatz

26.11. Weihnachtsmarkt in Eischleben
Feuerwehrverein Eischleben

Dezember

06.12. Nikolaus im Schenks Garten Holzhausen

09.-11.12. Weihnachtsmarkt und Posaunen

Otto Knépfer Freundeskreis e.V.

11. Ichtershauser Klosterweihnacht und
Wilhelm Hey Adventssingen
Kulturverein Ichtershausen

10.12.

Vereine und Verbande

Dorfkino im Lasso-Saal

Nach jahrelanger Pause gab es wieder mal Dorfkino in Holzhau-
sen. Auf der Leinwand im ,Lasso” flimmerte der Science-Fiktion
Thriller ,Tides" (Gezeiten). Erwartungsvolle, gespannte Gesich-
ter im Saal der Westerngaststatte. Zumal der Streifen voriges
Jahr bei den Internationalen Filmfestspielen in Berlin vertreten
war. Aber dort wie hier mit unterschiedlichem Echo. Denn die
Zuschauer mussten starke Nerven haben, handelt es sich doch
um einen Film, der nach einer globalen Katastrophe und der fast
vollstdndigen Vernichtung der Menschheit drastische Bilder von
einer Rettungsmission zeigt.

Auf die meisten Filmbesucher in Holzhausen wirkte der Thriller
im Roland-Emmerich-Stil wie eine Schocktherapie, was im an-
schlieBenden Filmgesprach mit Alimut Mohr von der Willy Brandt
School of Public Policy zum Ausdruck kam. Nachdenklich habe sie
das Gesehene gestimmt, bekannten mehrere Gaste. Nachdenk-
lich Uber die sich zuspitzende Klimakrise, die gefahrdete Umwelt
und unsichere Zukunft. Dass dabei Vergleiche zu kritikwirdigen
Zustdnden und weiteren Umweltbelastungen bei Bauvorhaben
im Erfurter Kreuz gezogen wurden, nimmt nicht wunder. Vertre-
ter der Burgerinitiative zum Batteriewerk-Projekt sprachen kritisch
an, dass Belastungen fir die Menschen und die Natur bisher im
unzureichenden MafR3e beachtet wurden. Mit , Tides® hat die Kon-
rad-Adenauer-Stiftung als Veranstalter des Dorfkinos auch hierzu
einen herausfordernden Diskussionsbeitrag geleistet.

Jochen Thiele

Prasident des Thiiringer Kegler Verbandes
bei der Jugend zu Gast.

Am Do. 08.09.22 war es soweit, der Prasident
des TKV Ralf Westhaus besuchte die Jugend-
mannschaft der SG 1960 Bittstadt auf der Ke-
gelbahn. Zu diesem Treffen wollte er ein ,neues”
Spielsystem vorstellen. Er wusste naturlich viel
zu berichten von seinen zahlreichen Aufgaben
rund um den Thiringer und Internationalen Ke-
gelsport. Die letzte Kegel WM 2022 in Elva (Estland) betreute
er als Hauptschiedsrichter. Seine Ausfihrungen zur WM waren
sehr interessant, nicht nur fir die Kids.

Gern Uibernahm er auch das Uberreichen der Urkunden und des
Pokals fur die Kreis Mannschaftsmeisterschaft 2022 der Jugend.
Zum vierten Mal in Folge gewannen die Jlngsten der SG 1960
Bittstadt den Titel. Mit dem neuen Spielsystem, sollen vor allem
jingere Keglerinnen und Kegler erreicht werden. Das Bilden von
zweier Teams die jeweils 2 Sprints gegeneinander spielen (4 Sat-
ze a 10 Volle u. 10 Abrdumer) und 2 Tandemsatze (15V u. 15 A)
sind die Kernbestandteile des Systems. Die Jugend hat es nattir-
lich schnell umgesetzt und am Ende ging es 3:3 fir den KEGEL-
SPORT aus. Es hat Spaf3 gemacht einen Présidenten zu erleben
der nicht nur in der Lage ist internationale Meisterschaften zu
betreuen, sondern auch noch Arbeit an der Basis leisten kann.
Die Jugend der SG 1960 sagt Danke dafiir, wiinscht weiter-
hin viel Erfolg und ,,Gut Holz* fiir alle.

Gunter Reinhardt
1. Vorstand SG 1960 Bittstadt
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Senioren

Kartenverkauf fiir Seniorenweihnachtsfeiern
Liebe Seniorrinnen und Senioren,

Seniorenweihnachtsfeier am 27.11.2022
in Ichtershausen

wir laden Sie ganz herzlich zu unserer diesjahrigen Weihnachts-
feier am
Sonntag, den 27.11.2022

um 14:000 Uhr ins Biirgerhaus Ichtershausaen
ein.
Einlass: 13:30 Uhr
Die Eintrittskarten kdbnnen Sie ab sofort, bei lhrem Ortsteilbiir-
germeister, im Wert von 3,00 Euro kauflich erwerben:

Eischleben Herr Rudiger Schmitt
Ichtershausen Herr Matthias Eschrich
Rehestadt Herr Uwe Gittich
Thoérey Herr Lutz Rolapp

Seniorenweihnachtsfeier am 07.12.2022
in Haarhausen

wir laden Sie ganz herzlich zu unserer diesjahrigen Weihnachts-
feier am
Mittwoch, den 07.12.2022

um 14:00 Uhr im Gemeindesaal Haarhausen
ein.
Einlass: 13:30 Uhr
Die Eintrittskarten kénnen Sie ab sofort, bei lhrem Ortsteilbtir-
germeister, im Wert von 3,00 Euro kauflich erwerben:

Bittstadt Herr Sebastian Schiffer
Haarhausen Herr Wolfgang Minster
Holzhausen Herr Matthias Thising —
bitte telefonisch kontaktieren 0172 7999331
Réhrensee Frau Doreen Lattermann

Sulzenbricken Herr Reymond Armster

Seniorenweihnachtsfeier am 14.12.2022
in Werningsleben

wir laden Sie ganz herzlich zu unserer diesjahrigen Weihnachts-
feier am
Mittwoch, den 14.12.2022

um 14:00 Uhr im Gemeindesaal Haarhausen
ein.
Einlass: 13:30 Uhr
Die Eintrittskarten konnen Sie ab sofort, bei lhrem Ortsteilbtir-
germeister,
im Wert von 3,00 Euro k&uflich erwerben:
Bechstedt-Wagd,

Werningsleben,
Kirchheim
Rockhausen Herr Uwe Zschetzsche

Die Karten kénnen Sie selbstverstéandlich auch in der Biblio-
thek in Ichtershausen oder Vor-Ort kauflich erwerben.

Nicht vergessen, unbedingt anmelden — Tel. Nr. 03628 911-0
oder 03628 911-224.

Die Busabfahrtszeiten werden in der ndchsten Ausgabe des PS
veroffentlicht.

Herr Steve Spindler

Bis dahin wiinsche ich Ihnen eine schdne Zeit.
Ihre Gemeinde Amt Wachsenburg
Fachamt - Blirgerdienstleistungen und Soziales

Kirchliche Nachrichten

Mitteilungen der katholischen Gemeinde
im Amt Wachsenburg

Im Oktober wird zum Rosenkranzgebet eingeladen. In der Regel
jeweils donnerstags um 18.30 Uhr.

Der November ist dem Gedenken unserer lieben Verstorbenen
gewidmet. Am 1. Und 2. November beten wir fir sie in Gottes-
diensten um 18.30 Uhr. Am Sonntag, den 6.11. besuchen wir ab
14 Uhr die Graber.

Terminkalender fiir November 2022

Sonntag, 2.10.

um 9 Uhr HI. Messe (Schutzengelfest)

Montag, 3.10.

um 18 Uhr  Gebet flir unser Land und um Frieden
Donnerstag, 6.10.

um 18.30 Uhr

Sonntag, 9.10.

um 9 Uhr HI. Messe

Donnerstag 13.10.
um 18.30 Uhr Rosenkranz mit Friedensgebet
Sonntag, 16.10.

um 9 Uhr HI. Messe Kirchweihgedéchtnis
Donnerstag, 20.10.

18.30 Uhr  Rosenkranz mit Friedensgebet
Sonntag, 23.10.

um 9 Uhr HI. Messe (Weltmissionssonntag)
Donnerstag, 27.10

18.30 Uhr Rosenkranz mit Friedensgebet
Sonntag, 30.10.

um 9 Uhr HI. Messe

Dienstag, 1.11.

um 18.30 Uhr HI. Messe Allerheiligen

Mittwoch, 2.11.

um 18.30 Uhr HI. Messe mit Gebet fiir Verstorbene
Sonntag, 6.11.

um 9 Uhr HI. Messe
Sonntag, 6.11.
um 14 Uhr  Besuch der Friedhéfe mit Gréabersegnung

Angesichts weiter bestehender Gefdhrdung durch Corona bitten
wir herzlich um gegenseitige Ricksichtnahme durch Abstands-
wahrung und Hygiene. Bei Gesang bitten wir um das Tragen von
Masken.

Allen Mitbirgern wiinsche ich einen schopferischen Herbst, vor
allem allen Schiilern und Auszubildenden. Die Sorge um Frieden
mdge uns verbinden. Die Menschen der Ukraine und anderen
Krisengebieten empfehlen wir unserer Firsorge. Bleiben Sie in
allem, was geschieht, behtitet und beschutzt.

Pfarrer Michael Gabel

Alle Informationen richten sich an die Katholiken, ihre Familien
und alle Interessierten und Freunde unserer Gemeinde in allen
Ortschaften des Amtes Wachsenburg.

Achtung neu!!!
Weitere Angaben finden Sie unter http://www.st.elisabeth.arn-
stadt.de/ichtershausen-aktuell/.

Die Ev.-Luth. Kirchgemeindeverbénde
Ichtershausen und Wachsenburggemeinde
laden ein:

Gottesdienste und Veranstaltungen Oktober

05.10.2022 Mittwoch

17.30 Uhr Sulzenbriicken Erntedankfest

08.10.2022 Samstag

11.00 Uhr Ichtershausen Erntedankfest am Kindersamstag
14.00 Uhr  Thérey Taufgottesdienst
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09.10.2022 17. Sonntag nach Trinitatis

14.00 Uhr Molsdorf Erntedankfest

10.10.2022 Montag

17.30 Uhr Eischleben Erntedankfest

12.10.2022 Mittwoch

17.30 Uhr Sulzenbriicken Erntedankfest

16.10.2022 18. Sonntag nach Trinitatis

10.00 Uhr Haarhausen Erntedankfest mit den Musicfriends
14.00 Uhr Rehestadt

15.00 Uhr  Thérey Erntedankfest

16.15 Uhr Rockhausen

23.10.2022 19. Sonntag nach Trinitatis

10.00 Uhr Eischleben

14.00 Uhr Bittstadt

15.15 Uhr Holzhausen

30.10.2022 20. Sonntag nach Trinitatis

10.15 Uhr Ichtershausen Gottesdienst fiir alle Gemeinden
31.10.2022 Reformationstag

16.00 Uhr Arnstadt Musikalischer Gottesdienst in der

Bachkirche

KinderKirche — ein Angebot an alle Kinder

Montag, den 10. Oktober

16.30 Uhr  Eischleben Erntedanksammlung
Dienstag, den 11. Oktober

16.30 Uhr  Rockhausen

Mittwoch, den 12. Oktober

16.30 Uhr  Siilzenbriicken Erntedanksammiung

Kindersamstag fiir die Kinder aus allen Dérfern am 8. Oktober
Wir starten ab 9.00 Uhr und wollen dann den Vormittag bis 11.00 Uhr
gemeinsam gestalten.

Ab 11.00 Uhr feiern wir dann einen Erntedankgottesdienst.
Naturlich gibt es auch ein gemeinsames Fruhstiick.

Wer uns hier unterstiitzen kann, der wende sich bitte an Pfarrer
Mathias Hock.

Konfirmanden
Konfitreff ist am 29.10.2022 von 10.00 Uhr bis 13.00 Uhr in Ich-
tershausen.

Seniorennachmittag — ein Angebot fir alle Senioren der Orte
Eischleben: 10. Oktober 14.30 Uhr

Rockhausen: 11. Oktober 14.00 Uhr

Thorey: 19. Oktober 14.30 Uhr

Ichtershausen: 13. Oktober 14.30 Uhr

Haarhausen: 12. Oktober 14.00 Uhr

jeden Donnerstag

19.30 Uhr Chorprobe ,,ad libitum* im Seitenschiff der Klos-
terkirche,

- Schnuppern erlaubt, neue Sénger/-innen herzlich willkommen —
Anderungen zu den Veranstaltungen werden (iber die Schau-
kédsten bekannt gegeben.

Personliche Termine fiir Gesprache mit unserem Pfarrer kbnnen
Sie gern telefonisch vereinbaren.

Kontakt:

Ev.-Luth. Kirchgemeindeverband Ichtershausen

Klosterstr. 1, 99334 Amt Wachsenburg OT Ichtershausen
Pfarrer Hock mathock@web.de, Mobil: 0160 8427302

Telefon 03628 44267

email: ichtershausen @kirche-arnstadt-ilmenau.de

Neue Sprechzeiten im Pfarrhaus Ichtershausen

Montag, 10.00 Uhr — 12.00 Uhr

Kontakt: Ev.-Luth. Kirchgemeindeverband Wachsenburgge-
meinde
99334 Amt Wachsenburg OT Holzhausen, Pfarr-
gasse 66,

Telefon 03628 /58 58 58 4

Fax 03628 /66 47 06 3

email: holzhausen @kirche-arnstadt-ilmenau.de

Sprechzeiten im Pfarrhaus Holzhausen
Montag, 14.00 Uhr — 15.00 Uhr

Nach Redaktionsschluss eingegangen

Amtlicher Teil I

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Amt Wachsenburg ist mit rund 8000 Einwoh-
nern, 13 Ortsteilen und dem ,Erfurter Kreuz® als gréBtes
Industriegebiet im Freistaat Thuringen, welches zum Uber-
wiegenden Teil auf dem Gemeindegebiet liegt, eine der finanz-
starksten Kommunen in Thuringen. Zur Verstarkung unserer
Verwaltung suchen wir zum nachst méglichen Zeitpunkt eine

Assistenz (m/w/d) des Blirgermeisters

in Teil- oder Vollzeit mit einer wéchentlichen Arbeitszeit

von 30 bis 39,5 Stunden.

IHRE AUFGABEN

e Terminkoordination und Organisation sowie die Vor- und
Nachbereitung von Terminen, Besprechungen und Sitzun-
gen des Burgermeisters, Protokollfihrung

¢ Digitale und analoge Biroorganisation einschlieBlich Ak-
tenfiihrung, Ablage und Wiedervorlagen

e Selbststandiges Verfassen von interner und externer Kor-
respondenz fur den Blrgermeister sowie die Erstellung
von Schreiben nach Diktat

» Presse und Offentlichkeitsarbeit sowie die Betreuung der

digitalen Medien (Homepage, Social Media)

Redaktion des Amtsblattes

Beschwerde- und Ideenmanagement

Sonderaufgaben nach Anweisung des Burgermeisters

Jubilar Beauftragte/r

Korrespondent zwischen Blrgermeister und allen weite-

ren Gemeindevertretern

e Mitwirkung bei der Vorbereitung von Gemeinderats- und
Ausschusssitzungen

e Bewirtung und Betreuung von Gasten, auch auBerhalb
der Ublichen Dienstzeit

e Vertretung im Sekretariats- und Vorzimmerdienst

Die Ubertragung anderer Aufgaben bleibt vorbehalten.

Wir erwarten eine Persdnlichkeit mit abgeschlossener Ausbil-
dung als Verwaltungsfachangestellte/r, Kauffrau/Kaufmann fir
Buromanagement, Rechtsanwalts- oder Notarfachangestellte/r
oder mit einer vergleichbaren Ausbildung.

Ein hohes Mal3 an Zuverlassigkeit, Loyalitat, Vertrauenswir-
digkeit und absolute Diskretion sind Grundvoraussetzung
sowie sehr gute Kenntnisse in Orthografie und Interpunktion
verbunden mit einer formulierungssicheren Ausdrucksweise in
Wort und Schrift.

Verantwortungsbewusstsein, zeitliche Flexibilitdt (auBerhalb
der Regelarbeitszeit), einem souveranen, freundlichen und si-
cheren Auftreten, sehr gute organisatorische Fahigkeiten und
eine grindliche und gewissenhafte Arbeitsweise auch unter
Termindruck.

Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit den Ublichen Office-Pro-

grammen. Ein guter Umgang mit Computern und Mobilgera-

ten sowie das pflegen von Social-Media-Accounts und Home-

pages ist fur die Erflllung der téglichen Aufgaben wichtig.

Wir bieten lhnen:

e eine verantwortungsvolle und herausfordernde Tétigkeit in
einem vielseitigen und interessanten Aufgabengebiet

o flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer Gleitzeitregelung

e eine Vergitung nach Entgeltgruppe E 5 TVOD; eine ein-
schlagige Berufserfahrung kann bei der Festsetzung der
tariflichen Erfahrungsstufe bertcksichtigt werden

e umfassende Fortbildungsméglichkeiten

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen

(Lebenslauf, Abschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse, Fortbil-

dungsnachweisen) im verschlossenen Umschlag mit der
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Aufschrift Bewerbung Assistenz (m/w/d) des Blrgermeisters
bis zum 24. Oktober 2022.

Bitte senden Sie lhre Unterlagen an:
Gemeinde Amt Wachsenburg
Burgermeister Sebastian Schiffer
Erfurter StraBe 42

99334 Amt Wachsenburg

lhre Fragen beantwortet Ihnen:
Sebastian Schiffer
Burgermeister

Tel. 03628-911200

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) finden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt Beriicksichtigung.

Mit der Einreichung der Bewerbung erteilen Sie der Gemein-
deverwaltung Amt Wachsenburg ausdricklich die Zustim-
mung, Ihre an uns Ubermittelten personenbezogenen Daten
durch hierfir befugte Personen zum Zweck des Stellenbe-
setzungsverfahrens gemafB EU-DSGVO zu erfassen und zu
nutzen. Des Weiteren werden aus den Bewerbungsunterlagen
das Bewerbungsschreiben, der Lebenslauf, die Zeugnisse,
Zertifikate, Nachweis Uber eine Schwerbehinderung etc. er-
fasst.

Die Gemeindeverwaltung versichert, dass nur der interne
Personenkreis, der unmittelbar in das Stellenbesetzungsver-
fahren einbezogen ist, Kenntnisse dieser Daten erhélt. Das
Merkblatt fir den Datenschutz ist auf der Homepage der Ge-
meinde eingestellt. Diese Einwilligung kann jederzeit widerru-
fen werden.

Der Widerruf fihrt zum Ausschluss aus dem laufenden Verfah-
ren. lhre Datenschutzrechte ergeben sich aus der EU-DSGVO
und dem Thiringer

Datenschutzgesetz. Nach Abschluss des Stellenbesetzungs-
verfahrens werden die Bewerbungen, die nicht berlcksichtigt
wurden, ordnungsgeman vernichtet. Im Zusammenhang mit der
Bewerbung anfallende Kosten kénnen nicht erstattet werden.

Wiinschen Sie eine Rucksendung lhrer Bewerbung, fligen Sie
dieser bitte einen ausreichend frankierten Ruckumschlag bei.

gez.
Sebastian Schiffer
Burgermeister

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Amt Wachsenburg sucht zum néchst mégli-
chen Zeitpunkt eine/n

Fachbereichsleiter (m/w/d)
Biirgerdienstleistungen und Soziales

in Vollzeit mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 39,5
Stunden.

Die Personal-, Organisations- und Fachverantwortung um-
fasst derzeit u.a. die Sachgebiete Soziales, Kultur und Sport
sowie Burgerdienste, Sicherheit und Ordnung mit derzeit ins-
gesamt 6 Mitarbeitern.

Als Fachbereichsleiter (m/w/d) leiten Sie gleichzeitig eines der
genannten Sachgebiete.

Des Weiteren beinhaltet die Stelle insbesondere folgende

Aufgaben:

e Leitung, Organisation und Kontrolle des Fachbereichs mit
den Aufgabengebieten Einwohnermeldeamt, Standesamt,
Ordnungsamt, Brand- und Katastrophenschutz, Friedhofs-
wesen und den Aufgaben im Bereich der freiwilligen Leis-
tungen

e Erarbeitung von kommunalen Satzungen und Verordnun-
gen im Zusténdigkeitsbereich

e Erarbeitung von Beschlussvorlagen fir die Sitzung kom-
munaler Gremien

e Organisation des Freibades Ichtershausen

e Haushaltsmittelplanung und Bewirtschaftung

Im Rahmen einer Neuorganisation der Verwaltung wird der
Aufbau des Fachbereiches neu strukturiert. Sie haben die
Méoglichkeit diesen Aufbau erfolgreich mitzugestalten.

Wir erwarten eine Persénlichkeit mit

e einem Abschluss als Verwaltungsfachwirt (FL Il) bzw. ei-
nem vergleichbaren Fachhochschulstudium in der Verwal-
tungswirtschaft (z.B. Dipl.-Verwaltungswirt (FH), Bachelor
of Arts (Public Management) oder einer nachgewiesenen
einschlagigen mehrjahrigen Berufserfahrung in einem der
genannten Aufgabengebiete

e Umfassende Kenninisse der verwaltungs-, kommunal-,
und ordnungsrechtlichen Vorschriften,

e gute EDV-Kenntnisse

e hoher Sozial- und Flhrungskompetenz sowie Fahigkeit
zur Mitarbeiterfihrung und Mitarbeitermotivation

e Eigeninitiative und hoher Belastbarkeit

e der Bereitschaft zur regelmaBigen Teilnahme an Sitzun-
gen und Terminen auch auBerhalb regulérer Arbeitszeiten

Wir bieten lhnen:

e eine verantwortungsvolle und herausfordernde Téatigkeit in
einem vielseitigen und interessanten Aufgabengebiet

e flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer Gleitzeitregelung

e die Mdglichkeit zur beruflichen Weiterqualifikation

e eine Vergltung nach Entgeltgruppe E 10 in Abh&ngigkeit
der persénlichen Voraussetzungen

e gemaB § 31 TVOD ist vorgesehen, die Funktion der Fachbe-
reichsleitung fur einen Zeitraum von 2 Jahren zur Probe zu tber-
tragen, eine unbefristete Weiterbeschéaftigung wird angestrebt.

Zusétzlich zu den vorab genannten Kriterien ist ein Fuhrer-
schein Klasse B erforderlich.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den Ublichen Unter-
lagen (Lebenslauf, Abschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse,
Fortbildungsnachweisen) im verschlossenen Umschlag mit
der Aufschrift Bewerbung Fachbereichsleiter (m/w/d) bis zum
24. Oktober 2022.

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an:

Gemeinde Amt Wachsenburg

Burgermeister Sebastian Schiffer

Erfurter StraBe 42

99334 Amt Wachsenburg

lhre Fragen beantwortet Ihnen:
Herr Sebastian Schiffer
Burgermeister

Tel. 03628-911200

Schwerbehinderte Bewerber/-innen (m/w/d) finden bei glei-
cher Eignung bevorzugt Berucksichtigung.

Mit der Einreichung der Bewerbung erteilen Sie der Gemein-
deverwaltung Amt Wachsenburg ausdriicklich die Zustimmung,
Ihre an uns Ubermittelten personenbezogenen Daten durch
hierfir befugte Personen zum Zweck des Stellenbesetzungs-
verfahrens gemaR EU-DSGVO zu erfassen und zu nutzen. Des
Weiteren werden aus den Bewerbungsunterlagen das Bewer-
bungsschreiben, der Lebenslauf, die Zeugnisse, Zertifikate,
Nachweis Uber eine Schwerbehinderung etc. erfasst.

Die Gemeindeverwaltung versichert, dass nur der interne Per-
sonenkreis, der unmittelbar in das Stellenbesetzungsverfahren
einbezogen ist, Kenntnisse dieser Daten erhalt. Das Merkblatt
fur den Datenschutz ist auf der Homepage der Gemeinde ein-
gestellt. Diese Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden.
Der Widerruf fihrt zum Ausschluss aus dem laufenden Verfah-
ren. lhre Datenschutzrechte ergeben sich aus der EU-DSGVO
und dem Thuringer Datenschutzgesetz. Nach Abschluss des
Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungen, die
nicht bertcksichtigt wurden, ordnungsgeman vernichtet.

Im Zusammenhang mit der Bewerbung anfallende Kosten
kénnen nicht erstattet werden.

Wiinschen Sie eine Riicksendung lhrer Bewerbung, fligen Sie
dieser bitte einen ausreichend frankierten Rickumschlag bei.

gez.
Sebastian Schiffer
Blirgermeister
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Stellenausschreibung

Die Gemeinde Amt Wachsenburg sucht zum néchst mégli-
chen Zeitpunkt einen

Verantwortlichen Mitarbeiter (m/w/d)
im Freibad Ichtershausen

AufBerhalb der Saison ist der Einsatz in der Gemeindeverwal-

tung je nach Eignung geplant.

IHRE AUFGABEN

Ubernahme der Aufgaben aus dem gesamten Spektrum des

Tatigkeitsfeldes im Freibad, wie:

e Steuerung des Arbeitseinsatzes

o Uberwachung und Verbesserung der Arbeitsabléufe und
Ergebnisse

e Durchfuhrung und Gewahrleistung der Betriebs- und Ba-
deaufsicht

e Betreuung der Badegaste

e Pflege, Wartung und Steuerung der technischen Anlagen

e Beheben von Fehlern und Méangeln, bzw. deren Weiter-
leitung

e Kontrolle und Sicherstellung der Wasserqualitat

Reinigungsarbeiten und Uberwachung der Einhaltung der

Hygienevorschriften

Erste-Hilfe-Leistung

Durchflihrung von Kursen

Mitwirkung bei Aktionen und Veranstaltungen

Organisations- und Buroarbeit

AuBerhalb der Offnung des Freibades: Vor- und Nachbe-

reitungsarbeiten im Schwimmbad

e Ubernahme von Aufgaben in der Gemeindeverwaltung
(auch Bauhof mdglich) nach Eignung, Einweisung bzw.
nach geeigneter Weiterbildung

UNSERE ANFORDERUNGEN

Abgeschlossene Ausbildung mit mehrjahriger Berufserfah-

rung als:

e Fachangestellte fir Baderbetriebe (m/w/d)

e Schwimmmeister (m/w/d)

e Schwimmmeistergehilfe (m/w/d)

¢ Meister flir Baderbetriebe (m/w/d)

Des Weiteren:

e Besitz des Fuhrerscheins Klasse B

e Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassig-
keit, selbststandiges Arbeiten, besucherfreundliches und
serviceorientiertes Auftreten, Durchsetzungsvermdégen,
Entscheidungsfreudigkeit, gute Fihrungsqualitaten

* Nachweis Erste-Hilfe Lehrgang (nicht alter als zwei Jahre)

e Bereitschaft zur Weiterbildung, sowie zur Wochenend-
und Schichtarbeit

e Handwerkliches Geschick und sehr gutes technisches
Verstandnis

VERGUTUNG i

Die Vergutung erfolgt in der Entgeltgruppe 5 des TVODs.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den Ublichen Unter-
lagen (Lebenslauf, Abschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse,
Fortbildungsnachweisen) im verschlossenen Umschlag mit
der Aufschrift Bewerbung Freibad Ichtershausen bis zum 15.
November 2022.

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an:
Gemeinde Amt Wachsenburg
Burgermeister Sebastian Schiffer
Erfurter StraBe 42

99334 Amt Wachsenburg

lhre Fragen beantwortet Ihnen:
Herr Sebastian Schiffer
Blrgermeister

Tel. 03628-911200

Schwerbehinderte Bewerber/-innen (m/w/d) finden bei glei-
cher Eignung bevorzugt Berticksichtigung.

Mit der Einreichung der Bewerbung erteilen Sie der Gemein-
deverwaltung Amt Wachsenburg ausdricklich die Zustim-
mung, |hre an uns Ubermittelten personenbezogenen Daten
durch hierfur befugte Personen zum Zweck des Stellenbe-
setzungsverfahrens gemaB EU-DSGVO zu erfassen und zu
nutzen. Des Weiteren werden aus den Bewerbungsunterlagen
das Bewerbungsschreiben, der Lebenslauf, die Zeugnisse,
Zertifikate, Nachweis Uber eine Schwerbehinderung etc. er-
fasst.

Die Gemeindeverwaltung versichert, dass nur der interne Per-
sonenkreis, der unmittelbar in das Stellenbesetzungsverfahren
einbezogen ist, Kenntnisse dieser Daten erhalt. Das Merkblatt
fur den Datenschutz ist auf der Homepage der Gemeinde ein-
gestellt. Diese Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden.
Der Widerruf fihrt zum Ausschluss aus dem laufenden Verfah-
ren. Ihre Datenschutzrechte ergeben sich aus der EU-DSGVO
und dem Thuringer Datenschutzgesetz. Nach Abschluss des
Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungen, die
nicht berucksichtigt wurden, ordnungsgeman vernichtet.

Im Zusammenhang mit der Bewerbung anfallende Kosten
kénnen nicht erstattet werden.

Wiinschen Sie eine Riicksendung lhrer Bewerbung, fligen Sie
dieser bitte einen ausreichend frankierten Rickumschlag bei.

gez.
Sebastian Schiffer
Blirgermeister

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Amt Wachsenburg sucht zum néchst mégli-
chen Zeitpunkt eine

Leitung (m/w/d) der Kindertagesstétte Kirchheim

Wir suchen flr die Kindertagesstatte in Kirchheim zum néchst-
moglichen Termin eine neue Leitung (m/w/d). Die Einrichtung
liegt am Ortsrand von Kirchheim und ist gepragt durch zwei
Gebaude (Kinderkrippe und Kindergarten). Sie umfasst eine
Rahmenkapazitat von ca. 85 Kindern im Alter von einem Jahr
bis zum Schuleintritt.

IHRE AUFGABEN

Als Leitung (m/w/d) sind Sie in der Einrichtung firr die Pla-
nung, Durchfiihrung und Reflexion der Erziehungs-, Bildungs-
und Betreuungsarbeit verantwortlich. Weitere Schwerpunkte
liegen bei der Personalfiihrung und -einstellung in Abstim-
mung mit dem Trager sowie der Weiterentwicklung des pada-
gogischen Konzeptes. Sie Ubernehmen Verwaltungsaufgaben
und organisieren den laufenden Betrieb.

UNSERE ANFORDERUNGEN

Abgeschlossene Ausbildung

¢ als Diplompadagoge/in,

e als Diplomerziehungswissenschaftler/in,

* in einem sozialwissenschaftlichen Hochschulstudiengang
mit dem Schwerpunkt ,Frihe Kindheit®,

¢ in einem fachlich entsprechenden Bachelor-, Master- oder
Magisterstudiengang

Wir erwarten eine Persénlichkeit mit

e Fachkenntnisse in den einschlagigen Gesetzlichkeiten
und im Verwaltungsrecht

¢ hohen Verantwortungsbewusstsein und Durchsetzungs-
vermégen

e ausgepragter Fach- und Fihrungskompetenz

* Eigeninitiative, Kreativitat und einem hohen Maf an Selb-
standigkeit und

e organisatorischen Fahigkeiten und sozialen Einfihlungs-
vermdgen

* uneingeschrankte Bereitschaft zur Weiterbildung

e guten PC-Kenntnisse

Eine mindestens dreijéhrige Berufserfahrung im Bereich Kin-

dertagesstatten ware von Vorteil.
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Wir bieten lhnen

Eine Vergutung in Abhéngigkeit von lhren persénlichen Vor-
aussetzungen und der entsprechenden Kinderzahlen gemaf
TVOD-SuE (aktuell Entgeltgruppe S13).

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den Ublichen Unter-
lagen (Lebenslauf, Abschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse,
Fortbildungsnachweisen) im verschlossenen Umschlag mit
der Aufschrift Bewerbung Leitung (m/w/d) Kita Kirchheim bis
zum 24. Oktober 2022.

Bitte senden Sie lhre Unterlagen an:
Gemeinde Amt Wachsenburg
Burgermeister Sebastian Schiffer
Erfurter StraBe 42

99334 Amt Wachsenburg

lhre Fragen beantwortet Ihnen:
Herr Sebastian Schiffer
Blrgermeister

Tel. 03628-911200

Schwerbehinderte Bewerber/-innen (m/w/d) finden bei glei-
cher Eignung bevorzugt Berticksichtigung.

Mit der Einreichung der Bewerbung erteilen Sie der Gemein-
deverwaltung Amt Wachsenburg ausdrticklich die Zustimmung,
Ihre an uns Ubermittelten personenbezogenen Daten durch
hierfur befugte Personen zum Zweck des Stellenbesetzungs-
verfahrens gemaR EU-DSGVO zu erfassen und zu nutzen. Des
Weiteren werden aus den Bewerbungsunterlagen das Bewer-
bungsschreiben, der Lebenslauf, die Zeugnisse, Zertifikate,
Nachweis Uber eine Schwerbehinderung etc. erfasst.

Die Gemeindeverwaltung versichert, dass nur der interne Per-
sonenkreis, der unmittelbar in das Stellenbesetzungsverfahren
einbezogen ist, Kenntnisse dieser Daten erhélt. Das Merkblatt
fur den Datenschutz ist auf der Homepage der Gemeinde ein-
gestellt. Diese Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden.
Der Widerruf fuhrt zum Ausschluss aus dem laufenden Ver-
fahren. Ihre Datenschutzrechte ergeben sich aus der EU- DS-
GVO und dem Thiringer Datenschutzgesetz. Nach Abschluss
des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungen,
die nicht berlcksichtigt wurden, ordnungsgeman vernichtet.
Im Zusammenhang mit der Bewerbung anfallende Kosten
kénnen nicht erstattet werden.

Winschen Sie eine Riicksendung lhrer Bewerbung, fligen Sie
dieser bitte einen ausreichend frankierten Rickumschlag bei.

gez.
Sebastian Schiffer
Blirgermeister

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Amt Wachsenburg ist mit rund 8000 Einwoh-
nern in 13 Ortsteilen eine der finanzstarksten Kommunen in
Thuringen. Das ,Erfurter Kreuz“ als gréBtes Industriegebiet
im Freistaat Tharingen liegt zum Uberwiegenden Teil auf dem
Gemeindegebiet. Die Gemeinde realisiert eine Vielzahl an Inf-
rastrukturprojektensuchen u.a. im StraBen- und Radwegebau,
in den Kindertagesstatten, Feuerwehrgeratehdusern, kommu-
nalen Dorfgemeinschaftshdusern. Zur Verstarkung unserer
Verwaltung suchen wir zum néchst méglichen Zeitpunkt eine/n

Bauingenieur (m/w/d) in dem Sachgebiet
Hoch- und Tiefbau

in Vollzeit mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 39,5
Stunden (ab 01.01.2023 39,0 Std.).

Als Bauingenieur (m/w/d) in dem Sachgebiet Hoch- und Tief-
bau sind Sie derzeit in einem Team mit zwei weiteren Mitar-
beitern fir die

Aufgabenerledigung in folgenden Bereichen zusténdig:

e Vorbereitung, Leitung und Kontrolle der Ausfihrung von
Hoch- und TiefbaumaBnahmen mit sehr hohen Anforde-
rungen als Bauherrenvertreter insbesondere durch:
Vorbereitung und Durchfiihrung von Vertragsverhandlun-
gen mit Ingenieurblros und Baufirmen gemai HOAI und
VOB

Projektleitung inkl. bautechnischer Koordination aller Leis-
tungsphasen (Lph. 1-9 HOAI) inkl. besonderer Leistungen
Erstellung von Leistungsverzeichnissen mit anschlieBen-
der Zusammenstellung der Vergabeunterlagen fir kleine-
re Bau-, Modernisierungs- und SanierungsmaBnahmen
Durchflihrung von Ausschreibung sowie technische Beur-
teilung und Prifung und Auswertung von Angeboten
Projektbezogene Steuerung und Uberwachung der Zieler-
fullung hinsichtlich der Qualitats-, Kosten- und Zeitvorga-
ben
Sachlich und rechnerische Priifung von Rechnungen der
ausfuhrenden Unternehmen sowie Honorarabrechnungen

e \Vorbereitung, Leitung und Kontrolle der Ausfiihrung von
Wartungs- und InstandhaltungsmaBnahmen an baulichen
und technischen Anlagen der Gemeinde

e Erstellen von Férderantragen sowie Uberwachung und
Dokumentation von BaumaBnahmen und deren Férder-
bedingungen inkl. Erstellung der Verwendungsnachweise

e Erstellung und Vortrag von Beschlussvorlagen fur die
kommunalen Gremien (Bauausschuss und Gemeinderat)

Weiterhin bearbeiten Sie sachgebietsiibergreifenden Quer-
schnittsaufgaben.

Wir erwarten eine Persénlichkeit mit

e einem abgeschlossenen (Fach-)Hochschulstudium der
Fachrichtung Architektur, Bauingenieurwesen oder Land-
schaftsarchitektur und einem Abschluss mindestens der
Note befriedigend

* mindestens dreijahriger Berufserfahrung, idealerweise in
der 6ffentlichen Verwaltung und/oder in leitender Funktion

e anwendungsbereiten Kenntnissen geltender Vorschriften
im Bauwesen, u.a. HOAI, VOB/A-C, VgV, GWB, UVgO,
ThirBO

e guten EDV-Kenntnissen, insbesondere sicherer Umgang
mit Microsoft Office Anwendungen

e Verantwortungsbereitschaft, Verhandlungsgeschick,
Durchsetzungsvermdégen, Teamfahigkeit, Eigeninitiative
und hoher Belastbarkeit

e der Bereitschaft zur stédndigen Weiterbildung und zur re-
gelmaBigen Teilnahme an Sitzungen und Terminen auch
auBerhalb regulérer Arbeitszeiten

* Fuhrerschein fur Pkw

Wir bieten Ihnen:

e eine verantwortungsvolle und herausfordernde Tatigkeit in
einem vielseitigen und interessanten Aufgabengebiet

o flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer Gleitzeitregelung

* eine Vergltung nach Entgeltgruppe E 10 TVOD-VKA; eine
einschlagige Berufserfahrung kann bei der Festsetzung
der tariflichen Erfahrungsstufe berticksichtigt werden

* umfassende Fortbildungsmdglichkeiten

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den Ublichen Unter-
lagen (Lebenslauf, Abschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse,
Fortbildungsnachweisen) im verschlossenen Umschlag mit
der Aufschrift Bewerbung Bauingenieur (m/w/d) Hoch-/Tief-
bau bis zum 24. Oktober 2022.

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an:
Gemeinde Amt Wachsenburg
Burgermeister Sebastian Schiffer
Erfurter StraBe 42

99334 Amt Wachsenburg

lhre Fragen beantwortet Ihnen:

Frau Victoria Kracke

Fachbereichsleiterin Fachbereich Bauen und Planen
Tel. 03628-911233

Schwerbehinderte Bewerber/-innen (m/w/d) finden bei glei-
cher Eignung bevorzugt Berticksichtigung.

»>» Lesen Sie hierzu weiter auf der nachsten Seite »>»
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Mit der Einreichung der Bewerbung erteilen Sie der Gemein-
deverwaltung Amt Wachsenburg ausdricklich die Zustim-
mung, lhre an uns Ubermittelten personenbezogenen Daten
durch hierflr befugte Personen zum Zweck des Stellenbe-
setzungsverfahrens gemaB EU-DSGVO zu erfassen und zu
nutzen. Des Weiteren werden aus den Bewerbungsunterlagen
das Bewerbungsschreiben, der Lebenslauf, die Zeugnisse,
Zertifikate, Nachweis Uber eine Schwerbehinderung etc. er-
fasst.

Die Gemeindeverwaltung versichert, dass nur der interne Per-
sonenkreis, der unmittelbar in das Stellenbesetzungsverfahren
einbezogen ist, Kenntnisse dieser Daten erhalt. Das Merkblatt
fur den Datenschutz ist auf der Homepage der Gemeinde ein-
gestellt. Diese Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden.
Der Widerruf fihrt zum Ausschluss aus dem laufenden Verfah-
ren. lhre Datenschutzrechte ergeben sich aus der EU-DSGVO
und dem Tharinger Datenschutzgesetz. Nach Abschluss des
Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungen, die
nicht bertcksichtigt wurden, ordnungsgeman vernichtet.

Im Zusammenhang mit der Bewerbung anfallende Kosten
kénnen nicht erstattet werden.

Wiinschen Sie eine Riicksendung lhrer Bewerbung, fligen Sie
dieser bitte einen ausreichend frankierten Rickumschlag bei.

gez.
Sebastian Schiffer
Blirgermeister

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Amt Wachsenburg sucht zum néchst mégli-
chen Zeitpunkt eine/n

Technischer Sachbearbeiter (m/w/d)
im Flachen- und Gebaudemanagement

in Vollzeit mit einer wéchentlichen Arbeitszeit von aktuell
39,5 Stunden (ab 01.01.2023 mit 39 Stunden).

Die Stelle als Sachbearbeiter (m/w/d) im Sachgebiet Flachen- und Ge-
baudemanagement beinhaltet insbesondere folgende Aufgaben:
Abwicklung und Uberwachung kleiner kommunaler Bauvor-
haben Uberwiegend im Hochbau und der laufenden Gebau-
deunterhaltung, Begleitung von Vergabeverfahren, Erstellung
einfacher Leistungsverzeichnisse, Priifung von Rechnungen
mit Aufmaf, Fertigung von fachlichen Stellungnahmen.

Die Ubertragung von weiteren Aufgaben Uber die genannten
Bereiche hinaus bleibt vorbehalten.

Fur diese Téatigkeit suchen wir eine engagierte und leistungs-
bereite Personlichkeit mit einer abgeschlossenen Ausbildung
als staatlich geprufte/r Techniker/in oder einer vergleichbaren
Ausbildung. Alternativ muss eine mehrjahrige Berufserfahrung
innerhalb des Aufgabengebietes nachgewiesen werden.

Dariiber hinaus werden erwartet:

e umfassende Kenntnisse der bau- und vergaberechtlichen
Vorschriften,

gute Ausdrucksformen in Wort und Schrift

gute PC-Kenntnisse, sicherer Umgang mit Standardbiro-
software (Office)

Eigeninitiative und hohe Belastbarkeit, kommunikative Fa-
higkeiten und ein sicheres Auftreten sowie Flexibilitat und
Burgerfreundlichkeit

Bereitschaft zu Weiterbildungen

Fuhrerschein der Klasse B

Wir bieten Ihnen:

flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer Gleitzeitregelung
die Moglichkeit zur beruflichen Weiterqualifikation

eine Vergutung in Abhéangigkeit der persénlichen Voraus-
setzungen geman TVOD Entgeltgruppe 8

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den ublichen Unter-
lagen (Lebenslauf, Abschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse,
Fortbildungsnachweisen) im verschlossenen Umschlag
mit der Aufschrift Bewerbung Technischer Sachbearbeiter
(m/w/d) bis zum 24. Oktober 2022.

Bitte senden Sie lhre Unterlagen an:

Gemeinde Amt Wachsenburg
Burgermeister Sebastian Schiffer
Erfurter StraBe 42

99334 Amt Wachsenburg

lhre Fragen beantwortet Ihnen:

Frau Kracke

Fachbereichsleitung Bauen und Planen
Tel. 03628-911233

Schwerbehinderte Bewerber/-innen (m/w/d) finden bei glei-
cher Eignung bevorzugt Berucksichtigung.

Mit der Einreichung der Bewerbung erteilen Sie der Gemein-
deverwaltung Amt Wachsenburg ausdriicklich die Zustimmung,
Ihre an uns Ubermittelten personenbezogenen Daten durch
hierfir befugte Personen zum Zweck des Stellenbesetzungs-
verfahrens gemaR EU-DSGVO zu erfassen und zu nutzen. Des
Weiteren werden aus den Bewerbungsunterlagen das Bewer-
bungsschreiben, der Lebenslauf, die Zeugnisse, Zertifikate,
Nachweis Uber eine Schwerbehinderung etc. erfasst.

Die Gemeindeverwaltung versichert, dass nur der interne Per-
sonenkreis, der unmittelbar in das Stellenbesetzungsverfahren
einbezogen ist, Kenntnisse dieser Daten erhalt. Das Merkblatt
fur den Datenschutz ist auf der Homepage der Gemeinde ein-
gestellt. Diese Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden.
Der Widerruf fihrt zum Ausschluss aus dem laufenden Ver-
fahren. lhre Datenschutzrechte ergeben sich aus der EU- DS-
GVO und dem Thuringer Datenschutzgesetz. Nach Abschluss
des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungen,
die nicht berlcksichtigt wurden, ordnungsgeman vernichtet.
Im Zusammenhang mit der Bewerbung anfallende Kosten
kénnen nicht erstattet werden.

Wiinschen Sie eine Ricksendung lhrer Bewerbung, fligen Sie
dieser bitte einen ausreichend frankierten Rickumschlag bei.

gez.
Sebastian Schiffer
Burgermeister
Sonstiges
Nachster Redaktionsschluss
Donnerstag, 27.10.2022
Nachster Erscheinungstermin
Donnerstag, 10.11.2022
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